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Angebote der Vorbildunternehmerinnen 
Vorbildunternehmerinnen-Mentoring der Rasper & Busch 

Unternehmensberatung in Bielefeld – Mentoring-Programm für Gründerinnen 

und Jungunternehmerinnen 

Um die weibliche Unternehmenskultur in auch in OWL zu stärken, bieten Christiane Rasper und 

Alexandra Busch ein kostenloses Vorbildunternehmerinnen-Mentoring-Programm für Frauen an. 

Pro Durchgang, der zwischen 6 und 9 Monaten dauert, nehmen vier bis sechs Mentees an dem 2015 

gestarteten Programm teil. Zielgruppen des Mentoring-Programms sind 

Unternehmensnachfolgerinnen, Start-Up-Gründerinnen, Handwerksmeisterinnen und 

Freiberuflerinnen in eigener Praxis. 

 

Veranstaltungen: 

Veranstaltung » Speed-Dating für Gründerinnen und Unternehmerinnen« 

▪ Veranstalterinnen: Alexandra Busch, Christiane Rasper und Gäste 

▪ Turnus: 2x jährlich in Bielefeld/Ostwestfalen-Lippe, ggf. in Kooperation mit anderen 

Vorbildunternehmerinnen aus der Region 

▪ Dauer: 2-3 Stunden 

▪ Zielgruppe: gründungsinteressierte Frauen mit akademischem Hintergrund 

▪ Inhalte und Themen: Bericht über den Start in die Selbstständigkeit, Gründerinnen-Spirit, 

Work-Life-Balance für Gründerinnen und Unternehmerinnen, Feedback zu Gründungsideen, 

1-zu-1-Gespräche mit erfolgreichen Gründerinnen aus OWL 

 

Veranstaltung »Kluge Frauen braucht die Wirtschaft« 

▪ Veranstalterinnen: Alexandra Busch und Gäste 

▪ Turnus: 2x jährlich in Bielefeld/Ostwestfalen-Lippe, ggf. in Kooperation mit Unternehmerinnen 

und Vertreter*innen aus Hochschulen und Universitäten der Region 

▪ Dauer: 2-3 Stunden 

▪ Zielgruppe: gründungsinteressierte Frauen mit akademischem Hintergrund 

▪ Inhalte und Themen: Impulsvorträge, Networking, Feedback zu Gründungsideen 

 

»Karrierewege in die Wirtschaft: Selbstständigkeit ja oder nein?« 

▪ Veranstalterinnen: Alexandra Busch und Christiane Rasper 

▪ Dauer: 3 Stunden 

▪ Zielgruppe: Absolvent*innen von Universitäten und Fachhochschulen  

▪ Themen: individuelle Werte und Ziele der Karriereplanung, Motivatoren im Berufsleben, 

Chancen und Risiken der Selbstständigkeit, Charakteristika selbstständiger und nicht-

selbstständiger Arbeit 

 


